Geschéaf t sordnung der Tenni sabteil ung
des Vereins fur Vol kssport e.V Hildesheim

81 Status

Di e Tenni sabteil ung wurde am 20. 08. 75 gegrindet und ist imVerein fir
Vol kssport e.V. (MV) integriert. Die jeweils gultige Satzung des VfV
bi | det die G undl age der Tenni sabteilung und ist fiur sie bindend.

82 Sinn und Zweck der Geschaftsordnung

Di e Tenni sabteilung regelt den internen fachlichen Bereich (gem 84
der Satzung), insbesonders den Spielbetrieb, die Wartung und Pfl ege
der Tenni sanl age, den Arbeitseinsatz, die gesellschaftlichen

Ver anst al tungen sowi e di e Finanzen, soweit sie i mRahnen des vom
Haupt vor st and genehmni gt en Haushal t spl anes |iegen, selbsténdig. D e
Geschéaftsordnung der Tenni sabteilung dient als bindende G undl age.

83 Organe der Tenni sabteil ung
a) Mtgliederversamm ung
b) Vorstand

84 Mtgliederversamm ung

a) Die ordentliche Mtgliederversanmung ist einmal j&ahrlich in den
ersten drei Monaten vor der Del egi ertenversamm ung des Gesantverei ns
durch den Vorstand ei nzuber uf en.

b) Die Ei nladung erfol gt m ndestens drei W.chen vor dem
Versanm ungstermin schriftlich, unter Angabe der Tagesordnung.

c) Die Beschl isse und die Wahl en werden mt einfacher Stinmmennehrheit
der abgegebenen Stinmen entschi eden; Ausnahme: Anderung der
Geschéaftsordnung, hierfir ist eine 2/3 Mehrheit der anwesenden
stinmrberechtigten Mtglieder erforderlich

d) AulRerordentliche Mtgliederversamm ungen kénnen vom Vor st and oder
von m ndestens 2/ 3 der stinmmberechtigten Mtglieder unter
Bekannt gabe der Tagesordnungspunkte, mt einer Frist von 10 Tagen
vor her, ei nberufen werden

85 Aufgabe der Mtgliederversanm ung

a) Ent gegennahme der Jahresberichte des Vorstandes einschlieldlich des
Pr Gf ungsberi chtes der Kassenpr ifer

b) Entl astung des Vor st andes.

c) Wahl des Vor st andes.

d) Wahl der Kassenprifer

e) Festsetzung der Baubeitréage.

f) Beschl u3f assung uber Antrage.

g) Anderungen der Geschéftsordnung.

h) Wahl der Del egierten und Ersatzdel egierten fiur die
Del egi ert enver samm ung des Haupt ver ei ns.

86 Abteil ungs-Vor st and
1) Der Vorstand besteht aus:
a) 1. Vorsitzender
b) 2. Vorsitzender
c) Kassenwart
d) Sportwart
e) Jugendwart
f) Schrift- und Pressewart
g) Arbeitseinsatzleiter



2) Der Vorstand faflt seine Beschlisse mt einfacher Stimennehrheit in
Vor st andssi t zungen, die vom 1. Vorsitzenden ei nberufen werden. Der
Vor stand i st beschl ul3f ahi g, wenn m ndestens 4 Vorstandsm tglieder
anwesend sind, darunter der 1. Vorsitzende oder der 2. Vorsitzende.
Von den Sitzungen werden Protokolle erstellt.

3) Finanzielle Entschei dungen i m Rahnen des Haushal t spl anes sind i nmer
vom 1. Vorsitzenden oder 2. Vorsitzenden zu genehni gen
Zahl ungsanwei sungen bedirfen der Unterschrift des Kassenwartes und
des 1. Vorsitzenden oder 2. Vorsitzenden

4) Der Vorstand wird von der Mtgliederversamr ung fir di e Dauer von
zwei Jahren gewdhlt. In den Jahren mt gerader Jahreszahl sind die
Vorstandsm tglieder zu Abs. 1la), c), e) und g), in den Jahren mt
unger ader Jahreszahl die Vorstandsmtglieder zu Abs. 1b), d) und f)
zu wahl en.

87 Die Aufgaben des Vorstandes
1. Vorsitzender

- Einberufung, Vorbereitung und Leitung von Mtgliederversanm ungen
und Vor st andssi t zungen.

- Koordi nati on der Vorstandsarbeit.

- Vertretung der Abteilung gegeniber dem Vorstand des
CGesantvereins, sowi e nach auflen hin gegeniuber Personen, Firnmen
Antern und sportlichen Institutionen i mRahmen des vom Vor st and
des Cesantvereins vereinbarten Konpetenzberei ches.

- Ehrungen, Auszei chnungen, G atul ati onen

- Gegenzei chnung al |l er Uberwei sungen.

2. Vorsitzender
- Vertretung des 1. Vorsitzenden
- Vorbereitung des Haushal t spl anes.
- Koordination von geselligen Veranstaltungen
- Uber nahne und Koordi nation von Sonder auf gaben

Kassenwar t

- Abtei |l ungsbuchf Ghrung.

- Uberwachung von Beitragsei ngangen (Zuteil ungen vom Haupt verein).

- Uperwachung von Baubei tragsei nnahnmen mt Mahnwesen.

- Fuhrung der Bankkont en.

- Verwal tung ei ner Barkasse.

- Zahlungen aller Art in Absprache mt dem 1. Vorsitzenden oder 2.
Vor sit zenden. (Uberwei sungen missen vom 1. Vorsitzenden
gegengezei chnet werden).

- Vorl age des Jahreskassenberi chtes.

Sportwart
- Organi sation des gesanten Spiel betriebes.
- Durchfihrung von Vereinsnei sterschaften
- Koordini erung des Punktspiel betriebes in Absprache mt den
Mannschaf t sf dhrern.
- Uberwachung der Rangli stenspiel e.



- Mel dungen von Spi el ern/ Spi el eri nnen und Mannschaften zu
Lehrgdngen, Meisterschaften, Turnieren und Punktspiel en.

Jugendwar t

- Organi sation des Jugend-Punkt spi el betri ebes.

- Organisation des Jugend- Trai ni ngs.

- Durchfihrung von Jugend-Verei nsnei sterschaften und
Freundschaf t sspi el en.

- Organisation von aullersportlichen Jugendveranstaltungen

- Einberufung von Jugendversanm ungen in Absprache mt dem
Jugendspr echer.

Schrift- und Pressewart
- Protokol | fihrung bei Mtgliederversamm ungen und
Vor st andssi t zungen.
- FErstellung von Berichten fir die Vereinszeitung einschl.
Zul i ef erung von Fot os.
- Zusanmenarbeit mt Tageszeitungen bzw Fachzeitungen, mt
Berichten Uber w chtige Vereinsveranstaltungen.

Arbei tseinsatzleiter
- Einberufung und Koordini erung von Arbeitseinsatzen.

- Fuhren einer Namensliste Uber getéatigte Einsatzstunden der
Mtglieder.

- Uberwachung der Arbeits- und Sportgeréate.
- Organisation des Material ei nkaufs.

88 Kassenprifer

Die Mtgliederversanm ung wahlt zwei Kassenprifer und ei nen
Stellvertreter fur die Dauer von einem Geschéaftsjahr. D e Kassenprfer
haben das Recht, die Abteilungskasse und di e Buchf ihrung nach

Vor annel dung j ederzeit zu uberprufen. Uber die Kassenpriufung haben die
Kassenprufer der Mtgliederversamm ung einen Bericht zu erstatten.

89 Spiel- und Ranglistenordnung
Di e Spiel- und Ranglistenordnung regelt den sportlichen Ablauf. Sie
wi rd vom Vor st and dem Spi el betri eb angepalit und auch verabschi edet.

810 Stinmber echti gung
Alle Mtglieder mt vollendetem 16. Lebensjahr sind auf
M t gl i eder ver samm ungen sti nmberechti gt.

811 Arbeitseinsatz

Jedes Mtglied mt vollendetem 16. Lebensjahr (auch Schul er und
Studenten) ist verpflichtet, imJahr funf Arbeitsstunden auf der

Pl at zanl age zu | ei sten. Ersatzwei se kann auch ein Betrag an die

Abt ei | ungskasse entrichtet werden. D e Hohe des Betrages pro Stunde
wird jeweils auf der Mtgliederversanm ung festgelegt. In ei nem Jahr
mehr gel ei stete Arbeitseinsatzstunden sind auf das darauffol gende Jahr
ni cht dbertragbar. Auf Familienmtglieder sind Einsatzstunden einer
Sai son ubertragbar.

+1) Vorstandsm tglieder der Abteilung sind von di esem Arbeitseinsatz
befreit.



+2) Mtglieder mt beitragsfreier oder ruhender Mtgliedschaft sind
von di esem Arbeitseinsatz befreit. In Ei nzelfallen kann die
Frei stell ung vom Arbei tseinsatz durch den Vorstand entschi eden werden.

812 Cesellschaftliche Veranstaltungen

Je nach Veranstaltung wird ein Vergnigungsausschuld gebil det, der sich
aus Mtgliedern zusanmensetzt, die von Fall zu Fall auf Ersuchen des
Vor st andes di ese Auf gaben lber nehnen.

8§13

Di e Geschaftsordnung tritt in Kraft ab 27. Februar 1986 und ist vom
Haupt vor st and und der M tgliederversanmm ung der Tenni sabteil ung
genehm gt wor den.

Hi | desheim i m Februar 1986

+1) Anderung durch nehrheitlichen Beschl uR auf der
Jahr eshaupt ver samm ung am 11. Februar 1988.

+2) Anderung durch nehrheitlichen Beschl uR auf der
Jahr eshaupt ver samm ung am 10. Mirz 2016.



